
  

REGOLAMENTO INTERNO   

ASD BRUZZANO FC 

Associazione Sportiva Dilettantistica 

Sede Legale: Viale Mario Rapisardi n. 15 – Milano (MI) 

Codice Fiscale: 98027210156 

 

Rivolto a:  

TESSERATI, ASSOCIATI, COLLABORATORI E PARTECIPANTI ALLE ATTIVITÀ ASSOCIATIVE  

ART. 1 – PRINCIPI GENERALI  

Il presente Regolamento disciplina il comportamento, la partecipazione e i rapporti interni tra l’ASD 

BRUZZANO FC e tutti i soggetti che, a qualsiasi titolo, partecipano alle attività associative, sportive, 

organizzative e promozionali dell’associazione.   

L’associazione promuove attività sportive, sociali, educative, aggregative e comunicative nel rispetto 

dei principi di:  

• correttezza  

• lealtà sportiva  

• responsabilità  

• rispetto reciproco  

• collaborazione  

• inclusione  

• tutela dell’immagine dell’associazione  

• rispetto delle regole associative e sportive  

Il presente regolamento si applica a:  

• soci  

• tesserati  

• giocatori  

• dirigenti  

• allenatori  

• collaboratori  



• partner operativi  

• partecipanti alle attività associative  

Ogni soggetto appartenente o collegato all’associazione è tenuto a:  

• rispettare integralmente lo Statuto dell’associazione  

• rispettare il presente Regolamento  

• rispettare eventuali ulteriori Regolamenti interni  

• rispettare le decisioni assunte dagli organi associativi competenti  

• mantenere comportamenti compatibili con i valori, le finalità e l’immagine 

dell’associazione. 

ART. 2 – COMPORTAMENTO GENERALE  

Tutti i membri dell’associazione sono tenuti ad adottare un comportamento corretto, rispettoso, 

collaborativo e conforme ai principi sportivi e associativi.  

Devono essere rispettati:  

• compagni di squadra  

• avversari  

• arbitri  

• dirigenti  

• allenatori  

• collaboratori  

• sponsor  

• strutture sportive  

• attrezzature e materiali utilizzati durante le attività  

È fatto divieto di assumere comportamenti:  

• violenti  

• aggressivi  

• intimidatori  

• discriminatori  

• offensivi  

• diffamatori  



• contrari ai principi di correttezza sportiva  

• lesivi dell’immagine e della reputazione dell’associazione  

L’associazione si riserva il diritto di adottare provvedimenti disciplinari nei confronti di soggetti che 

assumano comportamenti incompatibili con le finalità associative o dannosi per il club.  

ART. 3 – PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITÀ SPORTIVE  

I tesserati e partecipanti alle attività sportive sono tenuti a:  

• rispettare orari e organizzazione delle attività  

• comunicare tempestivamente eventuali assenze o impedimenti  

• mantenere un atteggiamento serio, corretto e collaborativo  

• rispettare decisioni tecniche, organizzative e disciplinari adottate dai responsabili 

dell’associazione  

• mantenere un comportamento adeguato durante allenamenti, partite, trasferte, eventi e 

attività organizzate dal club  

Le convocazioni, la gestione tecnica e l’organizzazione delle attività vengono stabilite dai 

responsabili sportivi e organizzativi dell’associazione.  

Assenze reiterate, mancata collaborazione o comportamenti incompatibili con l’attività sportiva 

possono comportare provvedimenti disciplinari.  

ART. 4 – SOCIAL MEDIA, IMMAGINE E CONTENUTI DIGITALI  

L’associazione svolge attività di comunicazione, promozione e produzione contenuti tramite:  

• social media  

• piattaforme digitali  

• materiale fotografico  

• contenuti audiovisivi  

• campagne promozionali  

• attività sponsor e partnership  

I tesserati e partecipanti autorizzati tramite apposita liberatoria possono comparire in:  

• fotografie  

• video  

• highlights  

• interviste  



• contenuti social  

• contenuti promozionali contenuti commerciali e sponsor materiale digitale e 

pubblicitario dell’associazione  

Ogni membro dell’associazione è tenuto a:  

• mantenere un comportamento corretto anche sulle piattaforme digitali  

• evitare pubblicazioni offensive o lesive dell’immagine dell’associazione  

• evitare divulgazione di contenuti interni riservati  

• evitare polemiche pubbliche contro associazione, dirigenti, staff, compagni, sponsor o 

partner  

• rispettare immagine, reputazione e valori del club anche al di fuori delle attività sportive  

L’associazione può richiedere la modifica o la rimozione di contenuti ritenuti incompatibili con i 

propri valori, interessi o regolamenti.  

ART. 5 – UTILIZZO DI STRUTTURE, MATERIALI E ATTREZZATURE  

Tutti i soggetti partecipanti alle attività associative sono tenuti ad utilizzare con diligenza, 

correttezza e rispetto:  

• strutture sportive  

• spogliatoi  

• materiali  

• attrezzature  

• divise  

• spazi utilizzati dall’associazione  

È vietato:  

• danneggiare volontariamente strutture o materiali  

• utilizzare attrezzature senza autorizzazione  

• assumere comportamenti pericolosi  

• lasciare ambienti in condizioni non adeguate  

• arrecare danni economici o organizzativi all’associazione  

Eventuali danni causati volontariamente o per grave negligenza possono comportare richiesta di 

rimborso e provvedimenti disciplinari.  



ART. 6 – TESSERAMENTO SPORTIVO E QUALITÀ DI SOCIO  

Il tesseramento sportivo presso l’associazione:  

• consente la partecipazione alle attività sportive e organizzative 

• consente la copertura assicurativa prevista dagli enti affiliativi  

• consente la partecipazione a manifestazioni, eventi e competizioni  

• non comporta automaticamente l’acquisizione della qualità di socio dell’associazione  

L’ammissione dei soci avviene esclusivamente secondo quanto previsto dallo Statuto e previa 

approvazione degli organi competenti.  

Giocatori, collaboratori, partner o partecipanti alle attività associative non acquisiscono 

automaticamente diritti associativi o qualità di socio.  

ART. 7 – QUOTE, CONTRIBUTI E OBBLIGHI AMMINISTRATIVI  

Eventuali quote associative, contributi, tesseramenti o importi richiesti dall’associazione devono 

essere corrisposti entro le scadenze stabilite.  

Il mancato adempimento può comportare:  

• sospensione dalle attività  

• mancato tesseramento  

• esclusione dalle convocazioni  

• limitazioni organizzative  

• ulteriori provvedimenti interni  

L’associazione si riserva la facoltà di valutare eventuali situazioni particolari secondo criteri di 

sostenibilità e organizzazione interna.  

ART. 8 – CERTIFICAZIONE MEDICA E TUTELA SANITARIA  

Ogni tesserato è tenuto a:  

• possedere certificazione medica sportiva valida secondo normativa vigente  

• comunicare eventuali limitazioni rilevanti per la pratica sportiva  

• rispettare eventuali indicazioni mediche o organizzative  

L’associazione può impedire la partecipazione alle attività in assenza della documentazione 

sanitaria richiesta.  

La tutela della sicurezza dei partecipanti costituisce principio prioritario dell’attività associativa.  

ART. 9 – PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI  



In caso di violazione dello Statuto, del presente Regolamento, eventuali Regolamenti interni o di 

comportamenti incompatibili con le finalità associative, il Consiglio Direttivo o i responsabili 

competenti possono adottare:  

• richiamo verbale  

• richiamo scritto  

• sospensione temporanea  

• esclusione dalle attività  

• esclusione dal gruppo squadra  

• esclusione dall’associazione nei casi più gravi  

• contributi disciplinari  

I provvedimenti vengono adottati nel rispetto dei principi di proporzionalità, correttezza e tutela 

dell’associazione. I contributi disciplinari eventualmente applicati saranno determinati dagli organi 

competenti dell’associazione in relazione alla gravità del comportamento.  

ART. 10 – DISPOSIZIONI FINALI  

La partecipazione alle attività dell’ASD BRUZZANO FC comporta piena accettazione:  

• dello Statuto associativo  

• del presente Regolamento  

• degli eventuali ulteriori Regolamenti interni  

• delle disposizioni organizzative adottate dagli organi dell’associazione  

Il presente regolamento entra in vigore dalla data della sua approvazione da parte degli organi 

competenti dell’associazione.  

  

  


